
ACTA   DO  TRIBUNAL  DE  SELECCIÓN  DUNHA  PRAZA  DE  LICENCIADO/A  OU
GRAO EN DEREITO  AO ABEIRO DA CONVOCATORIA PARA A SELECCIÓN DE
PERSOAL LABORAL TEMPORAL COAS CLAÚSULAS ESPECÍFICAS DE CONTRATO
EN PRÁCTICAS, PARA PRESTAR SERVIZOS NO CONCELLO DE PONTEAREAS A
TRAVÉS  DO PROGRAMA E  BASES  DE  FOMENTO  DA EMPREGABILIDADE NA
PROVINCIA  DE  PONTEVEDRA  “O  TEU  PRIMEIRO  EMPREGO”.  PUBLICADO  O
MÉRCORES 15 DE MAIO DE 2019 NO BOPPO NUMERO 92

Na Casa Consistorial, sita en Xardíns da Xiralda, s/n Ponteareas, sendo as  9:40
horas do dia vinte e dous de Agosto de dous mil dezanove, reúnense os seguintes
membros  do  Tribunal  de  Persoal  Temporal,  nomeados  mediante  Resolución  da
Alcaldía de data 19 de agosto de 2.019 para a selección dunha praza de Licenciado/
a  ou  grao  en  Dereito,  ao  abeiro  da  resolución  de  subvención  do  programa  de
fomento  da  empregabilidade  o  teu  primeiro  emprego.  Son  obxecto  desta
convocatoria  a  contratación  laboral  temporal  na  modalidade  de  contrato  en
prácticas 4 licenciados/as ou Graos para a obra ou servizo denominada “MEMORIA
O TEU PRIMEIRO EMPREGO” ao abeiro das citas bases de publicada no BOPPO
nº 92 do 15 de maio de 2019, durante 6 meses prorrogables a xornada completa,
vinculados á resolución de data 19/07/2019 da Xunta de Goberno da Deputación de
Pontevedra na súa sesión extraordinaria urxente do día 12 de xullo de 2019, pola
que se lle concede ao concello de Ponteareas unha subvención para a contratación
de 4 licenciados/as ou Graos ao amparo das citas bases de publicada no BOPPO nº
92 do 15 de maio de 2019, e foi nomeado mediante Resolución de Alcaldía  formado
Dna   Berta Alonso Soto en calidade de Presidenta Dº Ana Maria Rial Acosta en
calidade de secretaria e como vogais D. Martín Tenreiro González D. Claudio Ángel
González Vaqueiro e  Dna. María Nilsa Suárez González, Asesora: Rosaana Velasco
Pérez en calidade de Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de
Ponteareas, tratándose os seguintes asuntos:

O  obxecto  desta  reunión  é  levar  a  cabo  a  proba  práctica,  proba  de  galego   e
valoración dos méritos aportados polas persoas aspirantes remitidos polo Servizo
Público de Emprego conforme ao Decreto de Alcaldía número 2019-2590 de data
01/08/2019. 

Antes de dar comezo á valoración, pola secretaria do tribunal, faise constar que o
expediente  administrativo  que  obra  sobre  a  mesa  e  que  foi  entregado  polo
Departamento de Persoal á Secretaria do Tribunal, atópase sen foliar e sen índice
de  documentos  que  o  integran,  polo  que  este  Tribunal  non  se  fai  responsable
daquela  documentación  que,  formando  parte  do  mesmo,  non  se  atope  neste
momento en dito expediente.
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O expediente conten:

 Decreto número 2019-2812 de data 21/08/2019 Lista definitiva de admitidos/
as e excluídos/as para a selección de  Selección De Persoal Laboral Temporal
para Prestar Servizos No Concello De Ponteareas A Través Do Programa E
Bases De Fomento Da Empregabilidade Na Provincia De Pontevedra “O Teu
Primeiro Emprego”.

 Decreto  número  2019-2778  de  data  19/08/2019  Lista  provisional  de
admitidos/as  e  excluídos/as  para  a  selección  de   Selección  De  Persoal
Laboral  Temporal  para  Prestar  Servizos  No  Concello  De  Ponteareas  A
Través  Do  Programa  E  Bases  De  Fomento  Da  Empregabilidade  Na
Provincia De Pontevedra “O Teu Primeiro Emprego”

 Decreto  número  2019-2780  de  data  19/08/2019  composición  do  tribunal.
Nomeamentos individuais de cada un das persoas membros do tribunal.

 Relación de Admitidos/as.

 Relación de excluídos/as 

 Fora de prazo.

 Relación de 6 persoas candidatos/as  onde o Servizo público de Emprego  
remite  relación  de  candidatos/as  que  se  axuntan  o  perfís  profesional  
solicitado, e achegan o seguinte listaxe de persoas:

ALVAREZ DOMINGUEZ SAMANTA
CARRERA BARGIELA ALBA
CARRERA LAGO CRISTINA
CARRERA COUSELO ANTIA ROSA.
GIL MARTINEZ MARCOS 
PÉREZ BARROS SONIA

 Oferta  de  emprego  presentada  na  Oficina  de  Emprego  de  Ponteareas
número 12-2019-9411, Emprego: AVOGADOS, EN XERAL dun  Titulado/a
en Grao de Dereito. CNO 25111040.

 Bases e anexo pola que se establece as normas para a selección de persoal,
contrato  en  prácticas  con  carácter  temporal,  para  prestar  servizos  no
concello  de  Ponteareas  a  través  do  programa  e  bases  de  fomento  da
empregabilidade  na  provincia  de  Pontevedra  “  o  teu  prime  emprego”
publicado o mércores 15 de maio de 2019 no BOPPO nº 92.
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De  seguido  chámase  as  seguintes  persoas  integrantes  a  listaxe  definitiva  de
admitidos/as segundo decreto de Alcaldía número 2019-2812 de data 21/08/2019
onde convócase a todos/as candidatos/as a proba practica e concurso de méritos tal
como establecen as citadas Bases.

CARRERA LAGO CRISTINA

GIL MARTINEZ MARCOS 

PÉREZ BARROS SONIA.

Unha vez realizado a proba práctica e corrixida a mesma procedese ao chamamento de
Gil Martinez Marcos para proceder á realización da proba de Galego. Corrixido o exame
procédeuse á valoración dos méritos da fase de concurso.

O  tribunal  outorga  a  seguinte  puntuación,  quedando  os  resultados  detallados  a
continuación:

LICENCIADOS/A GRAO EN
DEREITO

PROBA
PRÁCTICA

VALORACIÓN DE
MÉRITOS

PROBA GA-
LEGO

TOTAL

CARRERA LAGO CRISTINA 3 2,50 5,50

GIL MARTINEZ MARCOS 1 0,20 APTO 1,20

PÉREZ BARROS SONIA 4 2,50 6,50

Polo tanto remátanse as probas de selección as 12:15 horas do día vinte e dous de agosto de
2019, propondo a contratación da persoa aspirante que obtivo a maior puntuación, Dº Sonia
Pérez Barros, dáse por concluída a sesión do que eu, secretaria, dou fe
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