
Expediente: 6193/2022

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS PARA A COBERTURA 
TEMPORAL DA VACANTE 02.02.00.01  XEFE/A DE PROMOCIÓN SOCIAL E 

CONFECCIÓN DUNHA LISTAXE DE SUBSTITUCIÓN

DECRETO DE ALCALDÍA

Visto o  Texto Consolidado das Bases Xerais de Selección de Funcionario Interino e 
Persoal  Laboral  no  Concello  de  Ponteareas,  publicado  no  BOP  nº  193,  de  data 
05/10/2018 e as bases específicas aproabas por Resolución de Alcaldía, con número 
20232-0008, de data 04/01/2023, publicadas no Boletín da Provincia de Pontevedra 
núm. 33, o día 16/02/2023 abrindo  prazo de presentación de instancias tal como se 
recolle nas bases e convocatoría publicada.
 
Finalizado o prazo de presentación de instancias  segundo o anuncio  nomeado no 
parágrafo anterior.

Esta Alcaldía ao abeiro das competencias da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das 
Bases de Réxime Local.

RESOLVE

Primeiro: Aprobar a lista provisional de admitidos e excluídos.

Categoría: XEFE/A DE PROMOCIÓN SOCIAL

ADMITIDOS

1º APELIDO 2º APELIDO NOME DNI

BARREIRO RICÓN Javier ***9566**

FERNÁNDEZ ÁLVAREZ Gonzalo ***9285**

FRAGUEIRO TRONCOSO Maria Jose ***9285**

GARCÍA GONZÁLEZ Cecilia ***3479**

GIL SUAREZ Laura ***8090**

RODRÍGUEZ MOURIÑO Laura ***8950**

RODRÍGUEZ SUAREZ Sofia ***7386**

SÚAREZ DENIS Ainoa ***7266**

EXCLUIDOS:

1º APELIDO 2º APELIDO NOME DNI CAUSA

ALONSO RODRÍGUEZ Zaida ***8914** 3; 6.b

MEDINA GÓMEZ Vanesa ***0655** 3
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Causas de exclusión:

1. Non ter presentado o documento acreditativo de identidade
2. Non ter acreditado a titulación mínima esixida
3. Non ter presentado o ANEXO I
4. Non ter asinado ou/e cumprimentado o anexo I da convocatoria
5. Presentación fora de prazo
6. Falta a debida acreditación de exención de taxa:

6.a   Non  ter  presentado  o  certificado  de  non  percibir  prestación  ou 
autorización asinada polo interesado permitindo o acceso aos datos necesarios 
para súa comprobación por parte do Departamento de Persoal.
6.b  Non ter presentado o informe do período de inscrición no Servizo Público 
de Emprego.

7.  Falta pago de taxa

SEGUNDO:  Concédese aos aspirantes un prazo de dez días,  que comezará a contar 
dende o seguinte día da publicación deste listaxe no Taboleiro de anuncios e na páxina 
web  do  Concello,  no  apartado  de  Oferta  de  Emprego  Público,  para  emenda  de 
defectos ou alegacións pola súa omisión na lista.

TERCEIRO:  De  non  se  presentar  reclamacións  nin  alegacións,  a  lista  provisional 
entenderase elevada automaticamente a definitiva.

Ponteareas, documento asinado electronicamente

A Alcaldesa
Mª Cristina Fernández Davila
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