
Expediente: 1498/2021

 

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS 
PARA O NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A E 

CONTRATACIÓNS LABORAIS PARA A CATEGORÍA DE PROFESOR DE 
VIOLÍN

DECRETO DE ALCALDÍA

Visto o  Texto Consolidado das Bases Xerais de Selección de Funcionario Interino e 
Persoal  Laboral  no  Concello  de  Ponteareas,  publicado  no  BOP  nº  193,  de  data 
05/10/2018 , así como o anuncio publicado no Boletín da Provincia de Pontevedra o 
día  29/06/2021 das  Bases  e convocatoria  de proceso selectivo para  nomeamentos 
como funcionario interino e contratacións laborais para a categoría Profesor de Violín 
aprobadas mediante Decreto nº 2021-1213, de data 17/05/2021.

Finalizado o prazo de presentación de instancias  segundo o anuncio  nomeado no 
parágrafo anterior.

Esta Alcaldía ao abeiro das competencias da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das 
Bases de Réxime Local.

RESOLVE

Primeiro: Aprobar a lista provisional de admitidos e excluídos.

Categoría:  Profesor de Violín 

ADMITIDOS

APELIDOS NOME DNI

HUGHES SANMARTIN SABELA ***1705**

REY ILLAN EDUARDO ***9809**

EXCLUIDOS:

APELIDOS NOME DNI CAUSAS EXCLUSIÓN

RODRIGUEZ MORENTE RICARDO ***0018** 3
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Causas de exclusión:

1. Non ter presentado o documento acreditativo de identidade
2. Non ter acreditado a titulación mínima esixida
3. Non ter presentado o ANEXO I/ non ter asinado ou/e cumprimentado o anexo I 

da convocatoria
4. Presentación fora de prazo
5. Falta a debida acreditación de exención de taxa:

5.a   Non  ter  presentado  o  certificado  de  non  percibir  prestación  ou 
autorización asinada polo interesado permitindo o acceso aos datos necesarios 
para súa comprobación por parte do Departamento de Persoal.
5.b  Non ter presentado o informe do período de inscrición no Servizo Público 
de Emprego.

6.  Falta pago de taxa

SEGUNDO:  Concédese aos aspirantes un prazo de dez días,  que comezará a contar 
dende o seguinte día da publicación deste listaxe no Taboleiro de anuncios e na páxina 
web  do  Concello,  no  apartado  de  Oferta  de  Emprego  Público,  para  emenda  de 
defectos ou alegacións pola súa omisión na lista.

TERCEIRO:  De  non  se  presentar  reclamacións  nin  alegacións,  a  lista  provisional 
entenderase elevada automaticamente a definitiva.

Ponteareas, documento asinado electronicamente

A Alcaldesa
Mª Cristina Fernández Davila
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