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Direcclén Xeral de Formaclén e Colocacién . FONDO SOCIAL EURSPED

IDENTIFIGADOR DA OFERTA | - oaraewrmaoa [ [ [

DATOS XERAIS DA OFERTA |

IDENTIFICADOR DA EMPRESA (CIF, NIF...) RAZON SOCIAL CTA. DE COTIZAGION
P3604200J CONCELLO PONTEAREAS 36/103867418
ENDEREZO DA EMPRESA TELEFONO FAX N°POSTOS
986642529 02

CORREQ ELECTRONICO ENCARGADO/A DA SELECCION DOS /AS CANDIDATOS/AS RELACION lg Temparal

recursoshumanos@ponteareas.es TRIBUNAL SELECCION CONTRACTUAL [ indefvdo
ENDEREZO DA SELECCION CONCELLO

Centro de Desenvolvemento Local sito en Lomba do Crucelro 5, Ribadetea PONTEAREAS
ITO PREFERENTE DE CONTACTO (e-mall, correo ordinarlo, fax, teléfono...)
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DESCRICION DA OFERTA |
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UBICACION DO POSTO DE TRABALLO CONCELLO C.POSTAL
CONCELLO PONTEAREAS PONTEAREAS HEH
CNO OCUPACION QUE SE SOLICITA NIVEL PROFESIONAL (categoria) MESES E»PERIENCIA

|"'4_3_OB'1029 EMPREGADOS/AS ADMINISTRATIVOS/AS, EN Xt | AUXILIAR

DESCRICION DA OCUPACION (requlaltos adiclonals necesarios para o posto ofertado)
AS PROPIAS DA CATEGORIA

DATOS CONTRACTUAIS |

DATA PREVISTA INCORPORACION

Xormada da traballo No caso de somads parcial Particularidndes do smpreg >
| 30| ¢/ | 05 ‘ / l 2019 | GCompleta D Yomada dans [ |
) Traballn nocurno
. Xommadn semanal Sabados, domingns & fesive
Pardial X : 1o ealivos
DURACION DO 270 A Iz] ol Traballo a domicilio
CONTRATO (dias) Parcial (rafta [:[ Wornada mensual [:1 Toletrehalle |
rr————— 1 Tran=paile
TIPO DE CONTRATO N* horos a Barrairas arguilaciéieas
501 Parcial tarde D tempo parciol 28h e [“

REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS

Osfas candidatosias deben ser discapacitados/as D Sltuaclon laboral Debe viaxar Permliso de condueir

TIPO DE DISCAPACIDADE
Desempregado/a E Ocupado/a D sl D NOND Sl D NON D PO
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NIVEL FORMATIVO OUTROS DATOS SOBRE 05 REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS S—
ESO OU EQUIVALENTE SER PERCEPTOR/A DO RISGA ——
TITULACION ACADEMICA ESPEC. FORMACION OCUPAGIONAL CONECEMENTOS DE LINGUAS =
| Ingus Nivel —

| I I I =

= ——— =

— ——
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CARNES PROFESIONAIS OUTRO TIPO DE CONECEMENTOS FONECEMENTOS DE INFORMATICA —
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OBSERVACIONS

OFERTA PARA A SELECCION DE PERSOAL EN SITUACION OU RISCO DE EXCLUSION SOCIAL PERCEPTORAS DO RISGA.
PROBA PRACTICA en relacion cé uso dun procesador de textos e/ou folla de calculo do paquete de Office ou LibreOffice.
DIA PROBA PRACTICA: 28/05/2019 as 16:00 no Centro de Desenvolvemento Local sito en Lomba do Cruceiro 5, Ribadetea.

Os datos parsanais conlidos no presente documento gozan da proteccidn pravista no Tiule 1l da Lat Orgdnice 15/4998, de Protecelon de Dalos de Cardcter Persoal, Aos efeclos da menci
nada Lel Orgdnica fun informado previamenle e declaro a sxactilude e veracldade dos datos conlidos no presente documento e aulorizo a sa utllizacion para & Inteme-diacin coas ferts,

de Iraballo. Estes datos non se paderdn empreger para fins Incompatibles con aqueles pare os que fosen recollidos. Solicito ao Servizo Piblico de Emprego a presentacion cun resumo dogeey
curriculum dosfas candidatos/as axeilados/as ao posto de traballo solichado ———

C—
Sinatura e selo do/da xestor/a da oferta Sinatura e selo dof/da representante legal da empres.

En PONTEAREAS ... ooois e cvesroniee st senee Documento asinado dixitalmente
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Cod. Validacion: 76HSNSD34DAMOY3LYRAYYN2RR | Comeccion: hitp://ponteareas.sedelectronica.gal/
Documento asinado electraricamente desde a plataforma x&stiona esPublico | Paxina 1a 2



INSTRUCCIONS XERAIS:

- Escriba o texto en letras maiusculas e de imprenta.

- Os espazos sombreados eslan reservados para a sta cumprimentacion & entidade autorizada.
= Na valoracl6n da escala escolla a que mais se axuste as stias necesidades.

= A calldade e eficiencia do servizo dependen directamente do contido do presente documento.

INSTRUCCIONS ESPECIFICAS:

- Se o enderezo onde se vai realizar a seleccion e a ubicacién dos postos de traballo estan sen cumprimentar entenderase que son iguais ao
enderezo da empresa.
= No campo “Outro tipo de cofiecementos” cubrirase o referido a cursifios, litulaclons non homologadas ...

EN CUMPRIMENTO DA LE! ORGANICA 16/1999, DE 13 DE DECEMBRO, DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL, INFOR-
MASE DOS SEGUINTES PUNTOS:

. Os dalos proporcionados no presente documento formaran parte dun fichelro automatizado, centralizado no Servizo PUblico de Emprego de
Galicla, gozando da proteccién establecida na devandita lei.

. O Servizo Publico de Emprego de Galicia acltia como intermediario entre as empresas que ofrezan traballo e os/as demandantes de emprego,
axilizando o proceso de contratacion. A tal efecto, remitiranse 4 siia empresa os /as candidatos/as mais axeitados/as para os postos de traballo
ofertados.

" En calquera momento pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacin e oposicion, dirixindose 4 sta oficina de emprego.

° Aldentidade e o enderezo do responsable do fichero ¢ a seguinte:

CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

DIRECCION XERAL DE FORMACION E COLOCACION
SUBDIRECCION XERAL DE COLOCACION

Edif. Administrativo San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela

XUNTA DE GALICIA

Cod. Validacién: 76HSNOD34DAMQY3LYRAYYN2RR | Correccion: http.fiponteareas.sedelectronica.gal/
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