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XUNTA DE GALICIA | | KEER
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CONSELLERIA DE TRABALLO | S
E BENESTAR ‘ 5 UNIGN EUROPEA
Direccion Xeral de Formacién e Colocacion FONDO SOCIAL EUROPEQ

IDENTIFICADOR DA OFERTA l DATA ENTRADA / / 1

DATOS XERAIS DA OFERTA |

IDENTIFICADOR DA EMPRESA (CIF, NiF...)| RAZON SOCIAL CTA. DE COTIZACION
P3604200J CONCELLO PONTEAREAS 36103867418

ENDEREZO DA EMPRESA TELEFONO FAX N° POSTOS
A XIRALDA S/N 986642529 01
CORREO ELECTRONICO ENCARGADO/A DA SELECCION DOS /AS CANDIDATOS/AS RENACION [X] Temporal

recursoshumanos@ponteareas.es TRIBUNAL SELECCION CONTRACTUAL 0] e
ENDEREZO DA SELECCION CONCELLO

Centro Desenvolvemento Local, Lgar. Lomba do Cruceiro, 5 - RIBADETEA PONTEAREAS

C. POSTAL EHEE XEITO PREFERENTE DE CONTACTO (e-mail, correo ordinario, fax, teléfono...)

DESCRICION DA OFERTA I

UBICAGION DO POSTO DE TRABALLO CONCELLO G. POSTAL
CONCELLO PONTEAREAS PONTEAREAS [6]8]6]o0]
CNO OCUPACION QUE SE SOLICITA NIVEL PROFESIONAL (categoria) MESES EXPERIENGIA

37241034 || ANIMADOR SOCIOCULTURAL ANIMADOR SOCIOCULTURAL

DESCRICION DA OCUPACION (requisi licionai ios para o posto ofertado)

AS PROPIAS DA CATEGORIA

DATOS CONTRACTUAIS |

DATA PREVISTA INCORPORAGION Xornada de traballo No caso de xornada parcial: Particularidades do emprego

01 lO4 /I 2017 Completa [ ] Xomnada diaria [_]

Traballo nocturno

OOMPWVEM MO »AWMTAO

xestiona esPublico | Paxina 1a 2

te desde a p

. " Xornada semanal Sabados, domingos e festivos
DURACION DO o herciel & Traballo a domicilio
CONTRATO (dias) Parcial mana [ ] Xornada mensual "] Tiletraballo
ransporte
TIPO DE CONTRATO X N¢ horas & Barreiras arquitectdnicas
P, } tard " 325
302 | oBRA OU SERVIZO arcil tarde [ ] e
REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS | —
1
Os/as candidatos/as deben ser di los/. O Situacién laboral Debe viaxar Permiso de conducir —
TIPO DE DISCAPACIDADE I'_— —
Desempregado/a Ocupado/a [:I sl |:| NON |:| I3 E] NON D TIPO _
—— O
8
NIVEL FORMATIVO OUTROS DATOS SOBRE OS REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS — 5
ESO OU EQUIVALENTE _
—
TITULACION ACADEMICA ESPEC. FORMACION OCUPACIONAL CONECEMENTOS DE LINGUAS o
Lingua Nivel — E
e—
— §
jr——
CARNES PROFESIONAIS OUTRO TIPO DE CONECEMENTOS CONECEMENTOS DE INFORMATICA —_——
Informatica Nivel =3
| ||[curso oFiciaL DE MONITORDE OCIOE || | [ | ==t
——— o
.
] ||[TEmPO LiBRE Il Hy —
N—
OBSERVACIONS
1
PROBA DIA 30/03/2017 AS 12.00H E —
ENTREVISTA MESMO DIA AS 17.00H (aos candidatos que superaran a proba) —
I——
—

Os datos personais contidos no presente documento gozan da proteccion prevista no Titulo |1 da Lei Orgénica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal. Aos efectos da mencio-
nada Lei Organica fun informado previamente e declaro a exactitude e veracidade dos datos contidos no presente documento e autorizo a stia utilizacién para a inteme-diacién coas ofertas
de traballo. Estes datos non se poderan empregar para fins incompatibles con aqueles para os que fosen recollidos. Soficito ao Servizo Publico de Emprego a presentacién dun resumo do

———
curriculum dos/as candidatos/as axeitados/as ao posto de traballo solicitada.
Sinatura e selo do/da xestor/a da oferta Sinatura e selo do/da representante lega!l da empresa ——
—

||
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INSTRUCCIONS XERAIS:

- Escriba o texto en letras maitisculas e de imprenta.

- Os espazos sombreados estan reservados para a stia cumprimentacion 4 entidade autorizada.
= Na valoracién da escala escolla a que mais se axuste s stas necesidades.

- A calidade e eficiencia do servizo dependen directamente do contido do presente documento.

INSTRUCCIONS ESPECIFICAS:

- Se o enderezo onde se vai realizar a seleccién e a ubicacién dos postos de traballo estan sen cumprimentar entenderase que son iguais ao
enderezo da empresa.
- No campo "Outro tipo de cofiecementos” cubrirase o referido a cursifios, titulacions non homologadas ...

EN CUMPRIMENTO DA LEI ORGANICA 15/1999, DE 13 DE DECEMBRO, DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL, INFOR-
MASE DOS SEGUINTES PUNTOS:

. Os datos proporcionados no presente documento formaran parte dun ficheiro automatizado, centralizado no Servizo Publico de Emprego de
Galicia, gozando da proteccion establecida na devandita lei.

O Servizo Publico de Emprego de Galicia acttta como intermediario entre as empresas que ofrezan traballo e os/as demandantes de emprego,
axilizando o proceso de contratacion. A tal efecto, remitiranse 4 sua empresa os /as candidatos/as mais axeitados/as para os postos de traballo
ofertados.

" En calquera momento pode exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicion, dirixindose a stia oficina de emprego.

" Aidentidade e o enderezo do responsable do fichero & a seguinte:

CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

DIRECCION XERAL DE FORMACION E COLOCACION
SUBDIRECCION XERAL DE COLOCACION

Edif. Administrativo San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela
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