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XUNTHA DE GALICIA

CONSELLER{A DE TRABALLO
E BENESTAR
Direccldn Xeral de Formacion e Golocaclon
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IDENTIFICADOR DA OFERTA ‘

XUNTA UE
OFICENA [
Riia dos Carballos. 10 Baixo-PONTEAREAS-PONTEVEDRA

2 6 MAR. 2019

[ENTRADANE.........

UGN EUROPEA
FONND 8OCITL CUROPED

DATA ENTRADA ’_ / l__ / |

DATOS XERAIS DA OFERTA |
IDENTIFICADOR DA EMPRESA (CIF, NIF...)| RAZON SOCIAL CTA. DE COTIZACION
P3604200J CONCELLO PONTEAREAS 36/103867418

ENDEREZO DA EMPRESA TELEFONO FAX N° PGSTOS
CONCELLO PONTEAREAS 986642529 Q1
CORREO ELECTRONICO ENCARGADO/A DA SELECCION DOS /AS CANDIDATOS/AS RELACION {%] Temporal

recursoshumanos@ponteareas.es TRIBUNAL SELECCION CONTRACTUAL [ |\ oo
ENDEREZO DA SELECCION CONCELLO

Cenlro Servizos Soclals PONTEAREAS

C. POSTAL ﬂ Bﬂa

WEITO PREFERENTE DE CONTACTO (e-mail, carreo ordinarlo, fax, teléfono...)

DESCRICION DA OFERTA |

AS PROPIAS DA CATEGORIA

Ppara o posio ofertado)

UBICACION DO POSTO DE TRABALLO CONCELLO C.POSTAL

CONCELLO PONTEAREAS [z]8]8]s]0]
CHO OCUPACION QUE SE SOLICITA NIVEL PROFESIONAL (categoria) MESEE EXPERIENCIA
25111040 || LIcENCIADO/A EN DEREITO

DESCRICION DA OCUPACIGN ({requisitos adiclonal |

DATOS CONTRACTUAIS |
DATA PREVISTA INGORPORAGION Xomnda de traballe Ma gaso da komada parcial;
/ l 04 ! I 2019 Gomplnia (3] Aomadi dintia 7]
DURACION DO 270 farcial  [T] Komada semnnal EJ
CONTRATQ (dlas) parciatmana [T Xamadn mansual 7]
TIPO DE CONTRATO H* haras a
401 Parvlal tade [ teinpn garc

Partleutarldadas do emp ‘ego

Traballe “aglurme H
Sibattos domingos » feoliven

Traballe a somiclis I
Te=airnbalia

Tengpore | |

Bamaleas arquilectdmeas ||

REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS

= 1

" 'I £ I(q..oJ
EMPREGO

A

1
Oslas candldatos/as deben ser di N | Sltuacién laboral Debe viaxar Permiso de conduclr —
i B===
TIPO DE DISCAPACIDADE e
Desempregado/a [X] Ocupadora [] | g1 O nond| st Non[] TIPO —_—
[—
NIVEL FORMATIVO OUTROS DATOS SOBRE OS REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS —_—
——]
— N
——f'
TITULACION ACADEMICA | ESPEC, FORMACION OCUPACIONAL CONECEMENTOS DE LINGLAS e—
Lingua Mivel — o ©
lLICENClATURA OU GRAO EN DEREITO ] | | | gl l —
| | I ] =
— - — ===
CARNES PROFESIONAIS OUTRO TIPO DE CONECEMENTOS CORECEMENTOS DE INFOIMATICA —
it Mivat — T
| il I 1 ] —
I—— - — — O 5
[ I Bl | — =
=
OBSERVACIONS ——+
et
OFERTA PERTENCENTE AO PLAN DE EMPREGO DEPUTACION 2019 — 8
PROBA PRACTICA en relaclén coas funciéns do posto @ ENTREVISTA sobre as tarefas a realizar —s
DIA:- 8/04/2019, no Centro de Servizos Soclals, riia Orienle, 8, s 16:30 horas. .—-.g
———
— <
Os dalos personais conlidos no premanle documento gozen da pmber.clan previnta no Tllida | de Lal Orgdnica 151896, de Protocotn de Dalos de Cardcler Porsoal Ans slectos de meacio- — {_.;
nada Lel Organics fun b ndocliro A dos dalos confidos no prosente documonto e sulonzo o sda ulilzaclén para a inleme-diaglén coss ofertas —
da irabello. Estes datos non se pnr.!ursn Epragar pars fins In:nrrrpnﬂlhlgs aon agueles para 0s qua fosen recollidos, Solicllo a0 Servizo Publico de Emprego a presentacicn dun resumo do =§
|eidum dogsias i 20 posto da Wrakalle solichndo. —
Slnatura e selo do/da xestor/a da oferta Sinatura e selo do/da rep f=gal da emp —5 °
~3
=8
— ;§ ]
—_—E
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INSTRUCCIONS XERAIS:

- Escriba o texto en letras mailisculas e de imprenta.

- Os espazos sombreados eslan reservados para a sia cumprimentaclén 4 entidade autorizada.
- Na valoraclén da escala escolla a que mals se axuste s slas necesldades.

- A calldade e eficiencia do servizo dependen dlrectamente do contido do presente documento.

INSTRUCCIONS ESPECIFICAS:

- Se o enderezo onde se val reallzar a selecclén e a ubicaclén dos postos de traballo estén sen cumprimentar entenderase que son Iguais ao
enderezo da empresa.
= No campo "Outro tipo de cofiecementos" cubrirase o referido a cursifios, titulacions non homologadas ...

EN CUMPRIMENTO DA LEI ORGANICA 15/1998, DE 13 DE DECEMBRO, DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL, INFOR-
MASE DOS SEGUINTES PUNTOS:

. Os datos proporcionados no presente dacumento formaran parte dun ficheiro aulomatizado, cenirallzado no Servizo Piblico de Emprego de
Galicla, gozande da proteccion establecida na devandita lel.

_ O Servizo Piblico de Emprege de Galicla actda como intermedlarlo entre as empresas que ofrezan traballo e os/as demandantes de emprego,
axilizando o praceso de contratacln. A tal efeclo, remillranse a stia empresa os /as candldatos/as méls axeltados/as para os postos de traballo
ofertados.

“ En calquera momento pode exercer os dereilos de acceso, rectificaclén, cancelacldn e oposiclén, dirlxindose & stia oficina de emprego.

" Aldentidade e o enderezo do responsable do fichero é a seguinte:

CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

DIRECCION XERAL DE FORMACION E COLOCACION
SUBDIRECCION XERAL DE COLOCACION

Edif. Administrativo San Lazaro, s/n, 15781 Santiago de Compostela
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