ACTA DO TRIBUNAL DE SELECCION PARA A CQNTRATACI(')N DE
UN/UNHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ACORDO A CONVOCATORIA
O PLAN DE OBRAS E SERVIZOS (Plan+Provincia 2024)publicada no

Gomez Rodriguez (1 para 2)
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boletin Oficial da Provincia de Pontevera n.2 2 de 3 de xaneiro de 2024

Na planta 22 do Concello de Ponteareas, sendo as 9horas do dia 22 de marzo
do 2024, relnense por 12 vez os seguintes membros do Tribunal para a
contratacion laboral de un/unha AUXILIAR ADMINISTRATIVO e que foi nomeado
mediante Resolucién da Alcaldia e que relaciono a continuacion:

Presidenta: Dona M.2 Teresa Carrera Costal

Secretaria: Dna. Emerita G. Ucha Gédmez Rodriguez

Vogal: Dna. Celia Sotelo Pérez

Vogal: Rosa Ana Velasco Pérez

Vogal: Silvia Maria Rodriguez Iglesias

__: D obxecto desta reunion é levar a cabo a baremacion dos criterios de inclusion
“Isocial, non eliminatoria e puntuable, (maximo 2,00 puntos) en Inclusién Social,

maximo 3,00 puntos) en Formacién, (maximo 2,00 puntos) en Cursos,

: 22/03/2024
HASH: ad2¢7979df169bf7c38d7e8ea55052a4

atura

maria teresa carrera costal (2 para 2)

maximo 3,00 puntos) en Experiencia e (maximo 2,00 puntos) na Entrevista,
conforme as base asinadas por Resolucidon da Alcaldia e asinadas o dia 20 de
marzo de 2024 pola alcaldesa, segun o Decreto 2024-0864 de data 12 de
marzo de 2024.

ASPIRANTES PRESENTADOS
ABREU PEREZ, ANTONIO
CARRERA RODRIGUEZ, LILIANA
FERREIRA OSET, DANIEL )
MARIA CARMEN GONZALEZ PEREZ
HERRANZ SULLEIRO, MONICA
_LEDO PORTO, MELANIA

LORENZO GARCIA, JAVIER
MARTINEZ FERNANDEZ, NOELIA

-, MARTINEZ ROMAN, JOSE FERNANDO
" “PRADA RODRIGUEZ, LAURA

TATO ALONSO, YOLANDA

ASPIRANTES NON PRESENTADOS
ABAD RODRIGUEZ, SUSANA
ESCANCIANO LLAMAZARES, ROSA MARIA

Unha vez efectuada a comprobacién e valoraciéon da documentacion aportada
polos aspirantes admitidos, e unha vez pasada a entrevista curricular e persoal
pertinente, este tribunal propén:

1) Conceder a seguinte puntuacion

ABREU PEREZ, ANTONIO
Baremacién inclusién social: 0 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: o puntos
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Experiencia: 0 puntos
Entrevista: 0 puntos )
Total Puntuacion: 0 puntos (EXCLUIDO)

CARRERA RODRIGUEZ, LILIANA
Baremacién inclusién social: 1,50 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: 0,65 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 0,5puntos

Total Puntuacion: 2,15 puntos

FEREIRA OSET DANIEL

Baremacién inclusién social: 0,50 puntos
Formacién: 0,25 puntos

Curso: 2,20 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 1,20puntos

Total Puntuacion: 4,15 puntos

GONZALEZ PEREZ MARIA CARMEN
Baremacion inclusion social: 0 puntos
Formacion: 0 puntos

Curso: 0 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 0 puntos )
Total Puntuacion: 0 puntos (EXCLUIDA)

HERRANS SULLEIRO, MONICA
Baremacién inclusién social: 1,50 puntos
Formacién: 0,20 puntos

Curso: 0,65 puntos

Experiencia: 3 puntos

Entrevista: 1,,5puntos

Total Puntuacion: 6,85 puntos

LEDO PORTO, MELANIA

Baremacién inclusién social: 0,50 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: 0,35 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 0 puntos )
Total Puntuacion: 0 puntos (EXCLUIDA)

LORENZO GARCIA, JAVIER

Baremacion inclusion social: 0 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: Opuntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 0 puntos )
Total Puntuacion: Opuntos (EXCLUIDO)
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MARTINEZ FERNANDEZ, NOELIA
Baremacién inclusién social: 0,50 puntos
Formacién: 0,25 puntos

Curso: 1,50 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 2 puntos

Total Puntuacion: 4,25 puntos

PRADA RODRIGUEZ, LAURA

Baremacién inclusién social: 0 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: 0 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: Opuntos )
Total Puntuacion: 0 puntos (EXCLUIDA)

TATO ALONSO, YOLANDA

Baremacién inclusién social: 0,50 puntos
Formacién: 0 puntos

Curso: 0 puntos

Experiencia: 0 puntos

Entrevista: 0 puntos

Total Puntuacion: 0,50 puntos

2) En consecuencia o Tribunal, por unanimidade, acorda propofier ao érgano
conpetente a contratacidon da seguinte aspitante por se a persoa con maior
puntuacién. No caso de renunciar porponse contratar a/ao seguinte da lista por

orde de puntuacién, e asi sucesivamente.

A aspirante con maior puntuacion:
HERRANZ SULLEIRO, MONICA

Contra a presente acta, poderase interpofier recurso de alzada, ante este
Tribunal ou ante o 6rgano que o nomeou nun prazo dun mes, a partir do dia
sequinte al da suUa publicacién no taboleiro de anuncios do Concello, de acordo
ao establecido nos artigos 121 e 122 da lei 39/2015 do 1 de oputubro, do
procedemento Administrativo Comun das Administraciéns publicas.

Sendo &s 12.00 horas do dia 22 de marzo de 2024, rematag a sesién e
redactase a presente ACTA da que eu,secretaria do Tribunal dou fé

Documento asinado dixitalmente
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