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CONCELLO DE PONTEAREAS
DATOS DO RESPONSABLE DA SELECCION

Nome do responsable da seleccion
GRUPO DE TRABALLO DE SELECCION

LUGAR DA SELECCION

Centro de Desenvolvemento Local de Ponteareas, Lomba do Cruceiro 5, 36866 Ponteareas, o dia

04 de OUTUBRO as 08:30 horas

O s candidatos/as deberan presentarse con:

a documentaciéon necesaria para acreditar os requisitos de méritos, sendo motivo de

exclusion a falta de dita documentacién.

POSTO DE TRABALLO OFERTADO

Concello : PONTEAREAS
Ntimero de patronal: 36000742151

Emprego ofertado : PERSOAL ADMINISTRATIVO do

"COIDAR DE NOS IV”

DESCRICION DO POSTO DE TRABALLO E DO TIPO DE CONTRATO OFERTADO:

Contrato temporal.

Xornada de traballo;: COMPLETA  Duracién en meses: 9

NUMERO DE POSTOS QUE SE CUBRIRAN DO MESMO TIPO: 1

NUMERO DE CURRfCULUMS VITAE QUE DESEXA RECIBIR: 10 por posto, que cumpran

0s requisitos e estean acreditados

OFERTA DE EMPREGO:

Horario: mafia

a) ** Ambito xeografico: Concello/os do ambito da oficina de emprego.
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De non atoparse candidatos, ampliarase a sondaxe, cos mesmos
requisitos, do ambito de oficina de emprego ata o ambito
provincial.

b) Nimero de candidatos a remitir: 10 por posto, que cumpran os
requisitos e estean acreditados.

REQUISITOS E FORMACION REQUIRIDA:

REQUISITOS MINIMOS:

Experiencia profesional de 12 meses como administrativo ou auxiliar
administrativo (nos ultimos 10 anos) e titulacién de FPII, ciclo superior, ou
equivalente ra rama Administracidn.

Na fase de entrevista realizarase 6s candidatos unha comprobacién préctica des

cofiecementos informaticos e de galego (Para poder valorar a entrevista, serd requisito
imprescindible realizar a proba de comprobacién informdtica e de galego, e obter

unha valoracién minima)

- A OFICINA DE EMPREGO convocard 6s candidatos que resulten da sondaxe e
lles comunicard a forma, lugar e prazo de presentaciéon da documentacién
acreditativa dos seus méritos.
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SOLICITUDE

Dna. M® CRISTINA FERNANDEZ DAVILA

en nome e representacion do concello de PONTEAREAS, con NIF 36082682Y

Solicito o Servizo Galego de Colocacion o envio de candidatos/as adecuados/as ao traballo
que se detalla no impreso adxunto.

A efectos do establecido pola lei Organica 15/1999, de 13 de decembro de 1999, de proteccion
de datos de caracter persoal, e dado que os datos contidos nos curriculos gozan da proteccion
prevista na citada Lei, declaro que non se fara mal uso dos mesmos, s6 serviran para os
tramites relacionados coa cobertura dos postos de traballo ofrecidos.

En Ponteareas

Documento asinado dixitalmente ao marxe
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