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XOSE REPRESAS GIRALDEZ (1 para 1)

ALCALDE
Data de Sinatura: 20/05/2019

BASES ESPECIFICAS POLAS QUE SE ESTABLECEN AS NORMAS PARA A
SELECCION DE PERSOAL EN SITUACION OU RISCO DE EXCLUSION SOCIAL
PERCEPTORAS DA RENDA DE INTEGRACION SOCIAL DE GALICIA (RISGA),
CON CARACTER TEMPORAL, PARA PRESTAR SERVIZOS NO CONCELLO DE
PONTEAREAS.

1.-OBXECTO DA CONTRATACION.

O obxecto desta convocatoria é a contratacion laboral temporal, de 8 pedns/as, 2
auxiliares administrativos/as, 3 peéns/as de vias e obras, 4 oficial de 32 oficios
varios, 1 auxiliar de museo, e 1 limpador/a para formar parte do Servizo municipal
de obras, revalorizacién de espazos publicos, durante nove meses a xornada dun
75%, para a realizacién de obras de interese xeral e utilidade social competencia
desta entidade local, vinculados a resolucién de data 08 de maio de 2019 ditado
polo xefe territorial da Xefatura Territorial de Pontevedra do Servizo de Emprego e
Economia Social, pola que se lle concede ao concello de Ponteareas unha
subvencion de 197.181,61 € ao amparo da ORDE do 12 de decembro de 2018 pola
que se establecen as bases reguladoras para a concesién de subvenciéns dirixidas a
entidades locais para a contratacién temporal de persoas en situacién ou risco de
exclusion social perceptoras da renda de integracién social de Galicia (Risga) e se
aproba a sUa convocatoria para o ano 2019.

2.- CARACTERISTICAS DAS CONTRATACIONS.

2.1.- PEONS/AS DE MEDIO AMBIENTE REVALORIZACION DE ESPAZOS
PUBLICOS.

DENOMINACIQN: PEONS/AS DE MEDIO AMBIENTE REVALORIZACION DE
ESPAZOS PUBLICOS.

NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: OITO (8)
DURACION DO CONTRATO: 9 MESES

TITULACION ACADEMICA: Non se require titulacion segundo a Disposicién
adicional sexta do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e artigo
43 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.

XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO A QUENDAS, INCLUIDOS SABADOS
DOMINGOS E FESTIVOS O 75% DA XORNADA.

2.2.- AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS DE REVALORIZACION DE ESPAZOS
PUBLICOS.
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DENOMINACIQN: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS DE REVALORIZACION DE
ESPAZOS PUBLICOS.

NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: DOUS (2)
DURACION DO CONTRATO: 9 MESES

TITULACION ACADEMICA: Estar en posesion do titulo de Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO) ou equivalente.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.
XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO DE LUNS A VENRES O 75% DA XORNADA.

2.3.- PEONS/AS DE VIAS E OBRAS DE REVALORIZACION DE ESPAZOS
PUBLICOS.

DENOMINACION: PEONS/AS DE VIAS E OBRAS DE REVALORIZACION DE
ESPAZOS PUBLICOS.

NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: TRES (3)
DURACION DO CONTRATO: 9 MESES

TITULACION ACADEMICA: Non se require titulacion segundo a Disposicién
adicional sexta do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e artigo
43 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.
XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO DE LUNS A VENRES O 75% DA XORNADA.

2.4.- OFICIAL DE 32 DE OFICIOS VARIOS DE REVALORIZACION DE ESPAZOS
PUBLICOS.

DENOMINACIQN: OFICIAL DE 32 DE OFICIOS VARIOS DE REVALORIZACION DE
ESPAZOS PUBLICOS.

NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: CATRO (4)

DURACION DO CONTRATO: 9 MESES
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TITULACION ACADEMICA: Non se require titulacién segundo a Disposicion
adicional sexta do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e artigo
43 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.

XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO A QUENDAS, INCLUIDOS SABADOS
DOMINGOS E FESTIVOS O 75% DA XORNADA.

2.5.- AUXILIAR DE MUSEO DE REVALORIZACION DE ESPAZOS PUBLICOS.

DENOMINACION: AUXILIAR DE MUSEO DE REVALORIZACION DE ESPAZOS
PUBLICOS.

NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: UN (1)
DURACION DO CONTRATO: 9 MESES

TITULACION ACADEMICA: Estar en posesién do titulo de Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO) ou equivalente.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.

XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO A QUENDAS, INCLUIDOS SABADOS
DOMINGOS E FESTIVOS O 75% DA XORNADA.

2.6.- LIMPADOR/A DE REVALORIZACION DE ESPAZOS PUBLICOS.
DENOMINACION: LIMPADOR/A DE REVALORIZACION DE ESPAZOS PUBLICOS.
NUMERO DE PRAZAS A CONVOCAR: DOUS (2)

DURACION DO CONTRATO: 9 MESES

TITULACION ACADEMICA: Non se require titulacion segundo a Disposicién
adicional sexta do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e artigo
43 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL COAS CLAUSULAS ESPECIFICAS DE
TRABALLOS DE INTERESE SOCIAL.
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XORNADA DE TRABALLO: TRABALLO A QUENDAS, INCLUIDOS SABADOS
DOMINGOS E FESTIVOS O 75% DA XORNADA.

3.-REQUISITOS DOS SOLICITANTES.

Para seren admitidos na convocatoria o0s aspirantes ademais dos requisitos
establecidos nas bases xerais deberan:

- Os traballadores e traballadoras que se contraten deberan ser, en todo caso,
persoas perceptoras da Risga e estar inscritas no Servizo Publico de Emprego de
Galicia como persoas demandantes non ocupadas. Estes requisitos deberdn
cumprirse tanto no momento da seleccién como no da formalizacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente @ marxe por D. Xosé Represas Girdldez, en
calidade de Alcalde-Presidente do Concello de Ponteareas.
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