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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS PARA A
SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL PARA PRESTAR
SERVIZOS NO CONCELLO DE PONTEAREAS A TRAVES DO PROGRAMA E
BASES DE FOMENTO DA EMPREGABILIDADE NA PROVINCIA DE
PONTEVEDRA “O TEU PRIMEIRO EMPREGO”

Titulado/a en Grao de Relacions Laborais e Recursos Humanos

DECRETO DA ALCALDIA:

Visto Decreto da Alcaldia 2019-2590 de data 01 de agosto de 2019 polo que se aproban
bases e anexo polas que se establecen as normas para a seleccién de persoal, contrato
en practicas con caracter temporal, para prestar servizos no Concello de Ponteareas a
través do programa e bases de fomento da empregabilidade na provincia de
Pontevedra “O teu primeiro emprego”, publicado o 15 de Maio de 2019 no BOPPO n°
92, e vista posterior modificacion segiin Decreto da Alcaldia 2019-2635 de data 07 de
agosto de 2019 do decreto anteriormente mencionado.

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a lista provisional de admitidos/as e excluidos/as.

TITULADO/A EN GRAO DE RELACIONS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS

ADMITIDOS/AS:

APELIDOS NOME DNI PROBA DE LINGUA GALEGA
BALDO VAZQUEZ JUAN RAMON ¥HAEXEABP 1
MIGUEZ DA COSTA CECILIA R O T 1
MORALES ALONSO SANDRA ¥**%%8o8V 1

1.- Exento/a da realizacién da proba de cofiecemento da lingua galega.

2.- Non exento/a da realizacién da proba de cofiecemento da lingua galega.
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EXCLUIDOS/AS:

P NTEAREAS

APELIDOS NOME DNI CAUSA DA
EXCLUSION
GIMENEZ ANTON MARIAN ¥ EX%396S 2,3
TABOAS GONZALEZ NOEMI *Hkxx 690K 4

Causas de exclusion:

1.- Non ter presentado documentacion.

2.- Non ter acreditado a titulacién minima esixida.

3.- Non ter presentado informe ou certificado do servizo galego de emprego.

4.- Non ter presentado o documento acreditativo de identidade.

Primeiro.- Concédese aos aspirantes un prazo de UN dia habil, que comezara a contar

dende o seguinte dia da publicacién desta Resolucién no taboleiro de anuncios do

Concello e na paxina web www.ponteareas.gal, para a emenda de defectos ou

alegacions pola stia omision na lista.

Segundo.- De non presentarse reclamaciéons nin alegaciéns, a lista provisional

entenderase elevada automaticamente a definitiva.

Ponteareas, documento asinado electronicamente
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A alcaldesa en funcions,

Cristina Fernandez Davila
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