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Expediente: 4144/2019

DECRETO DE ALCALDIA

Concedida unha subvencién para o desenvolvemento da accién formativa para
desempregados, “ Creacion e Xestion de Micro empresa ”, segundo resolucion da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria de data 14.10.2019, para o que é preciso
a contratacion de docentes que impartan os modulos formativos correspondentes.

HASH: e02ee9d1539¢91531e2ef974ddbca85a

XOSE REPRESAS GIRALDEZ (1 para 2)

ALCALDE
Data de Sinatura: 16/12/2019

Visto:

1.- O informe emitido, con data 11/12/2019, por D. Manuel Martinez Pérez, como

Director do Centro de Desenvolvemento Local que literalmente recolle: “ .. INFORME
DA NECESIDADE DE PRESENTACION DE OFERTAS DE DOCENTES NA OFICINA EMPREGO

O Concello ten concedida unha subvencion para o desenvolvemento da accion
formativa para desempregados, “Creacion e Xestion de Micro empresa”, segundo
resolucion da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de data 14.10.19, para o
que é preciso a contratacion de docentes que impartan os mddulos formativos
correspondentes.

Dado que a Xunta de Galicia establece como ferramenta de xestion de dito curso o
aplicativo “SIFO”, no que hai que inserir os datos de docentes que se van a contratar
como data Iimite o 30 de decembro.

Sello de Organo Secretarfa (2 para 2)
HASH: 3fb63afa18ff0f17d40ecf62aa591233

Concello de Ponteareas
Data de Sinatura: 16/12/2019

Dado que o proceso selectivo de ditos profesionais, feito mediante bases publicadas en
BOPO, alongariase mdis ala o 30 de decembro, e dado que a accion formativa ten que
iniciarse como data limite o 13 de xaneiro de 2020 e finalizando o 17 de xuno de 2020,

(contrato de 5 meses), e xornada a tempo parcial (5 horas dia).

Dado que o artigo 30 do convenio colectivo (BOPPO niuimero 6, de mércores, 9 de
xaneiro de 2019), establece no apartado 3: “Cando, excepcionalmente e en funcion da
duracion do seu contrato, non existan listas ou asi se estableza nas bases da
convocatoria, acudirase para a provision de vacantes ao Servizo Galego de Colocacion”.

Polos motivos expostos e o amparo do citado artigo do convenio, proponse que a
contratacion de docentes para a imparticion dos mddulos correspondentes da accion
formativa para desempregados: “Creacion e Xestion de Micro empresa”, se faga a
través de oferta presentada no Servizo Publico de Emprego.”
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2.- A proposta de criterios de seleccion que constan no expediente 4144/2019

3.- Informe do Interventor accidental D. José Gonzalez Montero de data 18/11/2019
relativo a modificaciéon orzamentaria por xeracién de crédito, e RC de data 20/11/2019.

Esta Alcaldia en base as competencias establecidas pola Lei 7/85 Reguladora de Bases
do Réxime Local e o artigo 10 da Lei 40/2015, de 01 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico, procede avocar para si este asunto en concreto as competencias
previamente delegadas a Xunta de Goberno e

Resolve

1.- Aprobar os criterios de seleccién que obran no expediente 4144/2019

2.- Presentar ante o Servizo Publico de Emprego as ofertas de emprego por categoria e
caracteristicas que a continuacién se enumeran:

2.1.- Un monitor encargado de impartir os seguintes médulos:

MONITOR MODULO HORAS | DATAS PREVISTAS

01 MF1788-3 Planificacién e iniciativa | 460 13/01 ao 13/05
emprendedora en pequenos negocios ou
micro empresas.

MF1789-3 Direccion da actividade 01/06 ao 10/06
empresarial de pequenos negocios ou micro
empresas.

MF1790-3 Comercializacién de produtos e
Servizos en pequenos nNegocios ou micro

empresas.
MF1791-3 Xestion administrativa e
econébmico - financieira de pequenos

Nnegocios ou micro empresas.
MP0385 Mobdulo de practicas profesionais
non laborais .
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01 MF1792_2 Xestién da prevencién de riscos | 60 14/05 ao 29/05
laborais en pequenos negocios

01 FCOOO03 Insercion laboral, sensibilizacion | 10 11/06 ao 12/06
medioambiental e na igualdade de xénero

FCOXXX24 Formacion para a igualdade 08 16/06 ao 17/06

Contra esta resolucion que esgota a via administrativa, podera interpofer recurso
potestativo de reposicion ante o mesmo érgano que o ditou no prazo dun mes, artigos
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124 Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas ou ben recurso contencioso - administrativo perante o
Xulgado do Contencioso - Administrativo de Pontevedra no prazo de dous meses,
segundo o artigo 46 da Lei 29/98, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso
- administrativa.

Ponteareas, documento asinado electronicamente
O Alcalde
Xosé Represas Giraldez
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