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ACTA DO TRIBUNAL DE SELECCION PARA A CONFECCION
DE LISTAXES DE CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL NA
CATEGORIA DE OFICIAL 12 ALBANEL

ELEVACION A DEFINITIVA DA PUNTUACION

O dia 26 de febreiro de 2024, reuniuse o tribunal nomeado segundo Resolucién
de Alcaldia 2024-0656 de 21 de febreiro de 2024, que valorou os méritos dos
aspirantes na convocatoria da praza de oficial 12 Albanel, aprobada por
Resolucion de Alcaldia 2024-2516 de data 23 de outubro de 2023.

Tal como dispofien as bases especificas, rematada a fase de concurso, o
Tribunal publicou a puntuacion provisional, obtida polos aspirantes admitidos
ao proceso selectivo e concedeuse un prazo de cinco (5) dias habiles,
contados, dende o dia seguinte & publicacion da puntuacion provisional, para
formular alegaciéns contra a mesma.

En data 8/03/2024 e con numero de rexistro E-RC-2720, D. Santiago Martinez
Suarez, presenta alegacién coa nota outorgada na proba practica.

En data 14/03/2024 o tribunal emite informe de desestimacion de dita
alegacion.

Visto o cal e segundo o disposto na base 7 das bases especificas da praza, o
tribunal eleva a definitivas as seguintes puntuacions:

PROBA - EXPERIENCIA LINGUA

NOME E APELIDOS PRACTICA FORMACION PROFESIONAL GALEGA TOTAL
LORENZO GONZALEZ, ROI 7,25 1,5 0 0,75 9,50
MARTINEZ FERREIRA, CLAUDIO
EDMUNDO 8,25 0 0 0 8,25
LORENZO RODRIGUEZ, JOSE 4.50 NON APTO (non alcanzar un minimo de 5 puntos na
MANUEL ’ proba practica)
MARTINEZ SUAREZ, SANTIAGO 3 NON APTO (non alcanzar u'n rrunlmo de 5 puntos na

proba practica)

Asemade o tribunal advirte que dita base 7 establece que esta lista, servira para
efectuar os chamamentos, co fin de realizar as contrataciéns temporais e
nomeamentos necesarios. O chamamento dos aspirantes farase segundo o
aprobado nas bases xerais de substitucion laboral. Nesta lista terase en conta a
duracibn maxima prevista para cada modalidade contractual e os limites
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establecidos legalmente para evitar encadeamento de contratos laborais
temporais. Cando o contrato ou nomeamento sexa para cubrir unha interinidade
en praza, este non podera superar o prazo maximo de tres anos.

Contra o presente acordo adoptado polos membros do Tribunal poderase
interponer recurso administrativo de alzada ante a Alcaldesa que 0s nomeou,
no prazo dun mes, a contar desde o dia seguinte a sta publicacién no taboleiro
electronico de anuncios do concello, de acordo co establecido no artigo 121 e
122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das administraciéns publicas.
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