P NTEAREAS

EXPTE. 514/2021

ACTA DA PROBA PRACTICA, BAREMACION DOS CRITERIOS DE
INCLUSION SOCIAL E PROBA ORAL / ENTREVISTA CURRICULAR DA
SELECCION PARA DUAS PRAZAS DE PEON DE VIAS E OBRAS NO
CONCELLO DE PONTEAREAS, APROBADA POR DECRETO 2021-0647, DE
17 DE MARZO DE 2021.

No Centro de Desenvolvemento Local do Concello de Ponteareas, 8 de abril de 2021,
sendo as 16,30 horas, e baixo a presidencia de dona Olga Bautista Porto, reiinese o
Tribunal do proceso selectivo para a contratacion de traballadores para ocupar as
DUAS PRAZAS DE PEON VIAS E OBRAS NO CONCELLO DE PONTEAREAS,
APROBADA POR DECRETO 2021-0647 DE DATA 17 DE MARZO DE 2021,
formado polos sefiores: don José Javier Vilas Rodriguez, don Luis Estévez Merino, don
Juan Luiz Fernandez Vazquez como vogais e don José Castro Carrera como asesor ( con
voz pero sen voto), actuando como secretario o funcionario don Victor Manuel Miguez
Novoa, co motivo de celebrar a proba practica, baremacion dos criterios de inclusién
social, e a proba oral / entrevista curricular.

PRIMEIRO: Habendo quorum suficiente o Tribunal dase por constituido cos membros
anteriormente mencionados.

O Tribunal vai chamando aos candidatos remitidos polo Serviizo Publico de Emprego
de Galicia (SPEG), por orde alfabético, e requirindo que lle entreguen a solicitude
segundo modelo de Anexo I, das bases da convocatoria publicadas no BOPPO nuimero
1 de data 4 de xaneiro de 2021, onde manifesten que retinen os requisitos esixidos asi
como toda a documentacion que deberan aportar, e a declaracién xurada do proceso
selectivo Lifia 3 do Plan de Obras e Servizos (Plan Concellos) 2021, e seguidamente se
procede & celebracién da proba préctica e eliminatoria: minimo 1 punto — méaximo 4
puntos.

Esta proba debera amosar a preparacion basica das persoas aspirantes para poder levar a
cabo de forma eficaz e eficiente as tarefas propias do posto. Para iso, o Tribunal
desefiard unha proba basica diferente para cada unha das distintas especialidades que
consisten en:

Proceder 4 preparacién de cemento seguindo as instrucions de elaboracion,
identificando os compoiientes de montaxe, relacionando os distintos tipos de elementos
e precisando métodos de traballo Esta proba sera valorada polo Tribunal a partir do
seguintes baremo: para a superacion da proba € necesario acadar un minimo de 1 punto
¢ obterase polo correcta e completa montaxe elaboracién do cemento no tempo
establecido. Entre 1 e 4 puntos, os/as membros do Tribunal valoraran a rapidez na
preparacion do cemento e coidado no manexo do material elaborado.



Presentaronse os 14 candidatos remitidos polo SPEG.

APELIDOS E NOME

ALVAREZ CAYETANO JOSE MANUEL

ALVAREZ IRAGO VICTOR

ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO

BLANCO LLAVARINAS ANGEL

CARRERA PUENTES MONICA

CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS

GROBA LORENZO JULIAN

LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO

MANZANO PEREZ JOSE

MARTINEZ BELLO JUAN JOSE

PEREZ ALVAREZ AMANDA

JOSE MANUEL PUMARES PUGA

SILVOSO ANCHIA SORAYA

TABOADA VILLAR EMILIO

Candidatos/as que renunciaron a facer a proba quedando eliminados do proceso selectivo:

ALVAREZ CAYETANO JOSE MANUEL
BLANCO LAVARINAS ANGEL
GROBA LORENZO JULIAN

PEREZ ALVAREZ AMANDA

Seguidamente procedese a realizar a proba practica prevista nas bases.
Rematada a proba feita polos aspirantes, o Tribunal procede a publicar a puntuacién que acadaron os/as
aspirantes que superaron a proba, é dicir os que obtiveron como minimo 1 punto.

Os/as candidatos/as que non superaron a proba, ao non acadar 1 punto, quedan eliminados do proceso
selectivo.

APELIDOS E NOME PUNTOS PROBA PRACTICA
ALVAREZ CAYETANO JOSE MANUEL Renunciou

ALVAREZ IRAGO VICTOR 3,00 Puntos

ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO 2,00 puntos

BLANCO LAVARINAS ANGEL Renunciou

CARRERA PUENTES MONICA 1,00 puntos

CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS 1,00 puntos

GROBA LORENZO JULIAN Renunciou

LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO 4,00 puntos

MANZANO PEREZ JOSE 0,00 puntos




MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 1,00 puntos
PEREZ ALVAREZ AMANDA Renunciou

JOSE MANUEL PUMARES PUGA 3,00 puntos
SILVOSO ANCHIA SORAYA 1,00 puntos
TABOADA VILLAR EMILIO 1,00 puntos

Unha vez feita a proba practica e publicada a puntuacion dos/as candidatos/as, procédese por parte do
Tribunal, a facer a baremacién dos criterios de inclusién social, non obrigatoria e puntuable: maximo 2,50
puntos, entre os candidatos/as que superaron a proba practica.

PUNTUACIONS DOS CRITERIOS DE INCLUSION SOCIAL

APELIDOS E NOME V.X |+ 45-|FM |Renta|C.Fam | TOTAL
Minusv. I.SOCIAL
ALVAREZ IRAGO VICTOR 0,00 10,50 0,00 (0,30 |0 0,80
ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO 0,00 (0,50 0,00 (0,50 (0,00 1,00
CARRERA PUENTES MONICA 0,00 |0,00 0,00 10,40 |0,10 0,50
CERDEIRA RODRIGUEZ JOSELUIS (0,00 0,50 0,00 0,40 (0,00 0,90
LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO 0,00 |0,00 0,00 |0,40 (0,00 0,40
MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 0,00 |0,50 0,00 0,50 |0,20 1,20
JOSE MANUEL PUMARES PUGA 0,00 10,50 0,00 (0,30 (0,00 0,80
SILVOSO ANCHIA SORAYA 0,55 (0,00 0,00 10,40 |0,10 1,05
TABOADA VILLAR EMILIO 0,00 |0,50 0,00 10,00 |0,00 0,50

Despois de facer a baremacion dos criterios de inclusion social, o Tribunal procede a efectuar a proba oral
/entrevista curricular cos candidatos/as que superaron a proba practica.

PUNTUACIONS DA PROBA ORAL / ENTREVISTA CURRICULAR:

APELIDOS E NOME PUNTOS ENTREVISTA CURRICULAR
ALVAREZ IRAGO VICTOR 0,20 puntos
ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO 0,20 puntos
CARRERA PUENTES MONICA 0,20 puntos
CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS 0,20 puntos
LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO 0,50 puntos
MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 0,20 puntos
JOSE MANUEL PUMARES PUGA 0,50 puntos
SILVOSO ANCHIA SORAYA 0,20 puntos
TABOADA VILLAR EMILIO 0,50 puntos




Despois de facer a puntuacién da proba oral / entrevista curricular, o Tribunal procede a facer a

valoracion de méritos dos candidatos:

APELIDOS E NOME CURSOS CELGA EPROF |TOTAL
ALVAREZ IRAGO VICTOR 0,00 0,00 0,80 0,80
ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO 0,00 0,00 0,00 0,00
CARRERA PUENTES MONICA 0,20 0,20 1,20 1,60
CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS 0,00 0,00 0,00 0,00
LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO 0,00 0,00 0,00 0,00
MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 0,00 0,00 0,00 0,00
JOSE MANUEL PUMARES PUGA 0,00 0,00 1,20 1,20
SILVOSO ANCHIA SORAYA 0,65 0,00 1,60 2,25
TABOADA VILLAR EMILIO 0,00 0,00 0,00 0,00

Tcita a valoracion dc méritos, o Tribunal publica a lista dcfinitiva quc cstd composta da suma da proba

practica, a baremacion dos criterios de inclusion social € a valoracion de méritos.

APELIDOS E NOME PROBA  |INCLUSIO |PROBA |VALORACIO | TOTAL
PRACTICA |N SOCIAL |ORAL  |NMERITOS
ALVAREZ IRAGO VICTOR 3,00 0,80 0,20 0,80 4,80
ARAUJO LEITON JOSE ANTONIO  {2,00 1,00 0,20 0,00 3,20
CARRERA PUENTES MONICA 1,00 0,50 0,20 1,60 3,30
CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS |1,00 0,90 0,20 0,00 2,10
LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO  |4,00 0,40 0,50 0,00 4,90
MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 1,00 1,20 0,20 0,00 2,40
JOSE MANUEL PUMARES PUGA (3,00 0,80 0,50 1,20 5,50
SILVOSO ANCHIA SORAYA 1,00 1,05 0,20 2,25 4,50
TABOADA VILLAR EMILIO 1,00 0,50 0,50 0,00 2,00
RELACION FINAL DE MAIOR A MENOR PUNTUACION:
APELIDOS E NOME TOTAL PUNTOS

PUMARES PUGA JOSE MANUEL 5,50 puntos

LEDO QUINTAS YAGO ANTONIO 4,90 puntos

ALVAREZ IRAGO VICTOR 4,80 puntos

SILVOSO ANCHIA SORAYA 4,50 puntos

CARRERA PUENTES MONICA 3,30 puntos

ARAUIJO LEITON JOSE ANTONIO 3,20 puntos

MARTINEZ BELLO JUAN JOSE 2,40 puntos

CERDEIRA RODRIGUEZ JOSE LUIS

2,10 puntos




TABOADA VILLAR EMILIO 2,00 puntos

A vista de todo 0 exposto este Tribunal propén a contratacién dos/as DOUS candidatos/as que
maior puntuacién acadaron, don JOSE MANUEL PUMARES PUGA e don YAGO ANTONIO LEDO
QUINTAS, e en caso de renuncia que se contrate ao seguinte da lista definitiva de puntuacién final.

E non sendo outro o obxecto desta reunién, 4s 19,15 horas do mesmo dia, polo Presidente
levantase a sesion da que eu, Secretario do Tribunal, dou fe,

RECURSOS:

Contra a presente acta poderase interpofier recurso de Alzada ante 0 mesmo dérgano que o dictou ou
superior no prazo dun mes, a partir do dia seguinte a sila publicacion no taboleiro de anuncios e na paxina
web do Concello de Ponteareas, de acordo co establecido no artigo 121 Lei 39/2015 do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comiin das Administraciéns Publicas.

Asdo/ VICTOR L MIGUEZ NOVOA _—Asdol :EEA BAUT}{TA PORTO

Asdo/ JOSE JAVIER VILAS RODRIGUEZ Asdo/LUIS ESTEVEZ MERINO

Asdo/JUAN LUIS FERNANDEZ VAZQUEZ Asdo/JOSE CASTRO CARRERA






